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Kodeks etyczny egzaminatora

W poprzednich numerach ,,Szkoty Jazdy” dokiadnie zaprezentowano Kodeks etyki instruktora nauki jazdy.
Wiasny kodeks etyczny posiadajg réwniez egzaminatorzy.

we Stowarzyszenie Egzaminatoréw. Nor-

Kodeks zostat opracowany przez Krajo-
my w nim zawarte sformutowane sg na-

stepujaco:

Celem przyjecia Kodeksu etycznego eg-
zaminatora jest uwiarygodnienie i zobo-
wiazanie do rzetelnej realizacji zadan i mi-
sji. W tym kontekscie egzaminator powi-
nien godnie spetnia¢ funkcje publiczng
oraz odpowiednio reprezentowac Woje-
wodzki Osrodek Ruchu Drogowego. Ce-
lowi temu stuzg zasady regulujgce po-
stepowanie kazdego egzaminatora, kté-
ry powinien:

1. Poswiecic sie profesjonalnej realizacji
obowiagzku egzaminatora.

2. Dbac o godnosc osobistg oraz prze-
jawia¢ gtebokie poczucie odpowie-
dzialnosci spotecznej, wiasciwe dla
roli funkcjonariusza publicznego.

3. Tak zy¢ i pracowac, aby honor, moral-
nosc i uczciwos$¢ we wszystkich rela-
cjach publicznych, osobistych i zawo-
dowych pozwolity na uzyskanie uzna-
nia i zaufania przetozonych i oséb zda-
jacych.

4. Postepowac w sposob umacniajacy
zaufanie zdajacych, kolegow egza-
minatorow i firmy, w ktérej jest za-
trudniony.

5. Tak postepowac w sprawach zawo-
dowych, urzedowych i prywatnych,
by nie powstato odczucie, ze istnieje
mozliwos¢ wptywu na wykonywany
przez egzaminatora zawdd i podej-
mowane decyzje.

6. Uznawad zasade, ze gtéwnym zada-
niem egzaminatora jest odpowiedzial-
nos¢ za podejmowane decyzje stuzace
dobrze przysztym kierowcom.

7. Na biezaco informowac¢ dyrektora
WORD-u, Krajowe Stowarzyszenie Eg-
zaminatoréw oraz kolegéw o spra-
wach istotnych dla WORD-u i egza-
minatordw. Starac sie osiggac popra-
we jakosci egzaminow jako ustug pu-
blicznych.

8. W sposob otwarty dzieli¢ sie informa-
cjami z organami sprawujacymi nad-
z6r w ramach sumiennego wykona-
nia swych obowigzkéw wynikajgcych
z ustaw i odpowiednich przepisow.

9. Przeciwstawiac sie wszelkim naru-
szeniom obowigzkéw zawodowych

10.

11.

12.

w przekonaniu, ze egzaminator powi-
nien mie¢ swobode wykonania dzia-
tan urzedowych bez zadnych ingeren-
cji, a takze swobode niedyskrymina-
cyjnego postepowania w kazdej spra-
wie w oparciu o przyjete zasady i spra-
wiedliwos¢

Obowigzkowo i nieustannie podno-
si¢ swoje kwalifikacje oraz rozwijaé
kompetencje w zakresie funkcjono-
wania Wojewddzkich Osrodkéw Ru-
chu Drogowego.

Regularnie przeprowadzac ocene swo-
ich umiejetnosci zawodowych. Kazdy
egzaminator powinien poswiecic sto-
sowng ilos¢ godzin rocznie na dziata-
nia stfuzace wtasnemu rozwojowi za-
wodowemu.

Miec¢ swiadomos¢, ze korzys¢ osobi-
sta lub zysk zawdzieczany informacji
poufnej lub inne korzystanie z czasu
przeznaczonego na cel pracy publicz-
nej to nieuczciwosc.

[Il.  Egzaminator nie powinien:

1.

Posrednio ani bezposrednio przyjmo-

wac korzysci majatkowych w postaci

pieniedzy, ustug, pozyczek, rozrywek,
goscinnosci, obietnic, ani w zadnej in-
nej formie, szczegodlnie gdy:

* mozna przy pomocy zdrowego roz-
sgdku stwierdzi¢ lub przewidziec,
ze prezent ma na celu wptyniecie
na podejmowane przez egzamina-
tora dziatania zawodowe,

e prezent ma stanowic¢ rekompensa-
te za podjete dziatania lub za czes¢
podjetego dziatania zawodowego.

Zakaz przyjmowania dobrowolnych

podarunkéw powinien by¢ ograni-

czony do okolicznosci zwigzanych

z prébami wywierania niepozgdane-

go wplywu na egzaminatora.

Wykorzystywa¢ poufnych informa-

cji i znajomosci spraw dla intereséw

osobistych.

Ujawniac¢ postronnym osobom infor-

macji poufnych zdobytych z racji pra-

cy na swym stanowisku.

Prowadzi¢ prywatnej dziatalnosci

gospodarczej, ktéra bytaby sprzecz-

na z wiasciwym wykonywaniem obo-
wigzkow zawodowych egzaminatora

lub szkodzita im.

Omawiac i rozpowszechniaé informa-

¢ji o biezacych lub zamknietych spra-
wach natury etycznej dotyczacych in-
nych oséb, z wyjatkiem przypadkow,
gdy jest to zgodne z zasadami Kodek-
su etycznego.

Ill. W catym zakresie wspotpracy ze swoim
otoczeniem zawodowym egzaminatoro-
wi powinny przyswieca¢ w postepowa-
niu nastepujace zasady:

1. Egzaminator powinien by¢ aktywny,
przedktadac propozycje dziatan, do-
starczac informacji oraz rad w spra-
wach egzaminowania i organizowa-
nia pracy, wspiera¢ i wdraza¢ dobre
praktyki w dziatalnosci WORD.

2. Egzaminatorzy sprawujgcy réznorod-
ne funkcje, pracujgcy jednoczesnie dla
WORD-u i innej instytucji, powinni uni-
kac uczestnictwa w sprawach stwarza-
jacych wrazenie konfliktu interesow.
Powinni oni przedstawi¢ mozliwosci
takiego konfliktu wtadzom nadrzed-
nym w celu uzyskania opinii w sprawie.

3. Egzaminator powinien by¢ przykta-
dem zachowan jako uczestnik ruchu
drogowego.

4. Egzaminatorzy powinni posiadac re-
putacje oséb stuzacych jednakowo
i bezstronnie wszystkim osrodkom
szkoleniowym.

5. Urzedowe czynnosci i decyzje egzami-
natora nie mogg podlegac¢ zewnetrz-
nym naciskom.

6. Egzaminator ma prawo odwotac sie
do Sadu Kolezenskiego funkcjonuja-
cego przy Krajowym Stowarzyszeniu
Egzaminatorow i zwigzkéw zawodo-
wych we wszelkich sprawach pracow-
niczo-zawodowych.

7. Egzaminator zobowigzany jest pod-
dac sie ocenie Sadu Kolezenskiego,
przyjac opinie oraz ustalenia wydane
przez uprawnione statutowo organy.

Niewatpliwie w procesie egzaminowania,

podobnie jak w procesie szkolenia kandyda-

téw na kierowcow, bardzo waznym czynni-
kiem jest odpowiedzialnos¢ moralna. Majac
te Swiadomos¢, unikamy sytuacji konflikto-
wych. Odpowiedzialnos¢ moralna jest gwa-
rantem etycznego postepowania, jak row-
niez podejmowania uczciwych i sprawiedli-
wych decyzji. Oby to przestanie towarzyszy-
to nam w codziennej pracy.
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